
Gemeindeversammlung am Sonntag, 13. August 2023 
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2. Rückblick 2023 – Wofür wir dankbar sind
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4. Gemeindefinanzen [Jahresergebnis 2022]

5. Ausblick Gemeindeleben 2023/2024

6. Sonstiges

7. Rückfragen


Begrüßung und Wahl des Vorsitzes 
Mehrheitlich gewählt werden Verena Hünerfauth-Chemnitz als Vorsitzende der 
Gemeindeversammlung und Kathrin Reinicke als Protokollantin.


Rückblick 2023 – Wofür wir dankbar sind 
Pastor Gunnar Engel fasst in einem kurzen Rückblick Aktivitäten und Veranstaltungen des ersten 
Halbjahres 2023 zusammen. Das außergewöhnliche Engagement von Haupt- und Ehrenamtlichen 
hat vielfältige Angebote möglich gemacht und ist ein Grund für große Dankbarkeit!


Entwicklung Pastorenstellen 
Daniela Lang, zweite Vorsitzende des Kirchengemeinderats, berichtet zur aktuellen Entwicklung 
der Pastorenstellen in der Apostelkirchengemeinde Kiel:

Pastorin Monika Dann wird die Gemeinde Ende September verlassen. Dieser Wechsel erfolgt in 
Abstimmung mit der Pröpstin Frau Witt, für September ist ein Abschiedsgottesdienst geplant. 
Ursache für diesen Wechsel ist zum einen der herausfordernde Stellenzuschnitt von Monika Dann, 
die neben der halben Stelle in der Apostelkirchengemeinde zwei weitere Viertel-Stellen in 
Neumünster als Entlastungspfarrstellen-Besetzung innehat. Darüber hinaus hat sich in den 
vergangenen Monaten gezeigt, dass das Profil der Apostelgemeinde für Monika Dann keine 
erfüllende und ausreichend passende Wirkungsstätte ist. Wir haben im beiderseitigen 
Einvernehmen einem vorzeitigen Wechsel zugestimmt.   


Pastor Gunnar Engel gibt einen Ausblick auf zukünftige Optionen in der Pastorenbesetzung nach 
dem Abschied von Monika Dann. Die grundsätzliche Planung der Nordkirche für die 
Pastorenstellen in der Apostelkirchengemeinde sieht (neben der vollen Stelle von Gunnar Engel) 
bis Ende 2025 eine weitere halbe Stelle, von 2026 bis 2029 eine Viertel-Stelle und ab 2030 
lediglich eine volle Pastorenstelle vor. Dieser sich stets verringernde Stellenumfang erschwert die 
Nachbesetzung der aktuell halben Stelle von Monika Dann über den Weg einer regulären 
Ausschreibung. Der KGR prüft deshalb aktuell unterschiedliche Varianten für die Nachbesetzung, 
wie z.B. die anteilige Besetzung der Stelle gemeinsam mit anderen lokalen Kirchengemeinden, die 
Schaffung eines PIP-Platzes (Pastor*in im Probedienst) oder die noch intensivere Einbindung von 
weiteren Haupt- oder Ehrenamtlichen in unterschiedlichen Aufgabenbereichen der Gemeinde. Zur 
Klärung der weiteren Vorgehensweise führt der KGR in den nächsten Wochen und Monaten 
weitere Gespräche mit unterschiedlichen Vertreter*innen und informiert die Gemeinde, sobald 
hierzu Ergebnisse erzielt werden konnten. 


Gemeindefinanzen [Jahresergebnis 2022] 
Christian Willert [Vorsitzender des Finanzausschusses] stellt die Aufteilung von Kosten und 
Einnahmen der Gemeinde für das Jahr 2022 vor [siehe beigefügte Folien]. Anstelle eines 
geplanten Defizits in Höhe von € 18.400 konnte ein Überschuss von € 50.750 erzielt werden. 
Dieses positive Ergebnis ist Grund für große Dankbarkeit! Eine der zentralen Ursachen für diese 
Entwicklung waren allerdings die in 2022 noch wirksamen Einschränkungen im Gemeindeleben – 
pandemiebedingt konnten viele Aktivitäten und Vorhaben noch nicht wie im Haushalt aufgestellt 
durchgeführt werden. Die Einnahmen aus den Kirchensteuern und Zuweisungen haben einen 
Anteil von rund 35% an den gesamten Einnahmen, so dass die Apostelkirchengemeinde für die 
Gestaltung des Gemeindelebens in hohem Maß auf die Spendenbereitschaft der Gemeinde 
angewiesen ist.


Ausblick Gemeindeleben 2023/2024 



Pastor Gunnar Engel gibt einen Überblick zu den anstehenden Veranstaltungen/Terminen im 
weiteren Jahresverlauf [siehe beigefügte Folie „Darauf freuen wir uns noch in 2023“]. Am Sonntag, 
den 3. September, wird nach dem Gottesdienst ein Treffen aller Akteure stattfinden, die für 2023 
weitere Aktivitäten planen. Inhaltlich werden die Abstimmung der einzelnen Termine sowie etwaige 
Unterstützungsmöglichkeiten im Fokus stehen.


Auch für 2024 sind bereits erste konkrete Angebote/Formate geplant, hierzu gehören z.B. ein 
Glaubenskurs, das K5-Leitertraining, die Übertragung des Willow Creek Kongresses als lokaler 
Veranstaltungsort sowie unterschiedliche Freizeiten. Zu allen Terminen und Veranstaltungen wird 
jeweils in den Gottesdiensten sowie über den Newsletter der Apostelkirchengemeinde informiert.  


Sonstiges 
Unter diesem Punkt werden keine weiteren Themen genannt.


Rückfragen 
Wie sind die Mieteinnahmen in 2022 entstanden?

Die Mieteinnahmen in 2022 ergeben sich aus Konzerterlösen sowie Vermietungen der Pastorate 
und der Eckernförderstr. 61/ 63.

Was passiert mit dem Einnahmenüberschuss aus 2022?

Der Einnahmenüberschuss aus 2022 wird in die Rücklagen eingestellt.

Anregungen zur weiteren Entwicklung der Pastorenstellen:

Die vom Kirchenkreis finanzierten pastoralen Stellenanteile sollten im besten Fall vollständig 
genutzt werden. Wie dies aufgrund des sich abschmelzenden Stellenanteils möglich sein könnte, 
wird in den nächsten Monaten geprüft. Seitens des Kirchenkreises ist der Rahmen so gesetzt, 
dass über den genannten Stellenumfang hinaus keine weiteren Pastoren-Ressourcen aufgebaut 
werden dürfen [auch nicht über Spendengelder].

Wünschenswert wäre eine Nachbesetzung mit einer Person, die sich mit einem Stellenumfang von 
50% ausschließlich in der Apostelkirchengemeinde einsetzen kann. 

Wie hoch sind die Rücklagen im Haushalt der Apostelkirchengemeinde?

Die Gemeinde hat Rücklagen in Höhe von rund € 400.000 gebildet. 

 

Ende der Gemeindeversammlung um 13.13 Uhr mit Gebet. 



Folien 

 



 


